SKANSKA

Perehdytys Metso Lokomotion tydomaalla

Ulkomaalaisilta lisaksi vaadittavat asiat, kortit ja dokumentit

— Oleskelulupa, jos tyontekija on EU:n ulkopuolisen maan
kansalainen tai hanella on ns. harmaa passi jossa
kansalaisuudeksi on merkitty XXX. Alien tai Undefined.
Oleskeluluvassa on oltava tyoskentelyoikeus.

- Lahetetyilla tyontekijoilla AL E101-todistus TAI todistus
tapaturmavakuutuksesta ( yrityksetté-altava tyontekijoilleen
tapaturmavakuutus suomalaisesta vakuutusyhtigsta), ilmoitus
Tyosuojeluviranomaiselle tehtyna. Yritykselta ilmoitus
tydntekijoiden lahettamisesta (AVI-todi

— Turvapaikanhakijan tyonteko-oikeus on varmistettava
maahanmuuttovirastosta. Tyonantajan tulee lahettaa vahvistus
osoitteeseen eveliina.mikkola@skanska.fi siita, etta tyontekijalla
on tyonteko-oikeus, veronumero seka pankkitili. Tydnantajan
tulee tarkastaa tyonteko-oikeus saannollisesti,
maahanmuuttoviraston ohjeiden mukaisesti ja toimittaa tiedot LR
tydmaalle. o |

- Kansalaisuus varmistettava aina kaikilta ja merkittava Moveniumiin
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