Saannollinen tyoaika, jolloin Skanskan tyomaajohto on paikalla, on 7:00-15:30 valilla. Sunnuntaina tehtavaa tyota pitaa
valttaa. Saannollisen tyoajan ulkopuolella tyoskentely on aina poikkeus, johon luvan antaa vastaava tyonjohtaja. Silloin

PJU:n tyonjohdon lisaksi aliurakoitsijan tyonjohdon on:

1. Oltava koko ajan valvomassa omien
tyontekijdidensa tyéskentely3,

2. Varmistettava, ettei kukaan tee t6ita yksin,

3. Tyoskentelyn jalkeen kierrettava ja
varmistettava, etta tyoskentelyalue on
kunnossa, koneet, laitteet sekéd palovaaralliset

valaisimet ovat pois paalta ja ettei tydmaalle
jaa tyontekijoita,

4. Viipymatta tyéskentelyn jalkeen
huolehdittava lukituksesta ja palautettava kaikki
luovutetut avaimet.

SKANSKA

« Skanska ilmoittaa kaikista yhteisella

rakennustydmaalla tyéskentelevista
henkildista verohallinnolle. Esimiehet, ml.
Aliurakoitsijoiden esimiehet, huolehtivat, etta
hanen tyontekijdnsa saavat Skanskan
antaman tydmaahan perehdytyksen ennen
tyoskentelyn aloittamista ja tydntekijoilla on
tydomaan kulkulupa. Kaikilla ty6ta tekevilla
pitda olla aina esitettavissa henkilékortti seka
voimassa oleva Tyoéturvallisuuskeskuksen
hyvaksyma Tyoturvallisuuskortti-koulutus
seka mahdollista tyén edellyttamaa
patevyytta. Tyontekijéiden tulee olla tayttanyt
18 vuotta. Henkild, jolla ei ole voimassa
olevaa tyoéturvallisuuskorttia, voi tydskennella
tydmaalla enintddn kymmenen tyépaivan

ajan.




